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1. DISPOZITII GENERALE

l.l.Asociafia Bibliotecarilor din Republica Moldova in continuare ,,Asocialia" este o organizafie
necomercialS, non-profit, profesionald, neafiliatd politic, constituitd prin libera manifestare a vointei
persoanelor asociate, in vederea realizdrii ?n comun a scopurilor determinate de prezentul Statut.

l.2.Denumirea completd: Asociafia obqteasci ,,Asociafia Bibliotecarilor din Republica Moldova". in
relaJiile cu terfii, Asocialia se poate prezentacu denumirea completd, precum gi foloii acronimele ,,ABRM,,
sau,/..B.R.M."

l.3.Asociafia este qeatd, qi igi desfrgoard activitatea in conformitate cu Constitufia Republicii Moldova,
legislafia Republicii Moldova cu privire la organizaliile necomerciale gi prezentul Statut,

l.4.Asociafia se constituie in forma juridicd de organizarc o,asocia{ie obqteascl" .

1.5.Asocia{ia dobdndeqte calitatea de persoand juridicd din momentul inregistrdrii Statutului la organul
inregistrdrii de stat, dispune de toate drepturile gi obliga{iile care sunt atribuite de lege unor astfel de categorii
de persoane juridice. Asocialia dispune de cod fiscal, gtampild, sigld (logo), bilan! financiar propriu, conturi
bancare, in lei moldovene;ti (MDL) gi ?n valutd strdin[ precum gi alte atribute al persoanei juridice.

l.6.Asociafia igi desfEgoard activitatea pe intreg teritoriul Republicii Moldova. Asociafia*poate desfbqura
activit5li gi peste hotarele Republicii Moldova, respectind legislafia f6rii respective. Durata de activitate a
Asociafiei este nelimitatd.

l.7.Asocialia este o organizalie necomerciald de utilitate publicd. Asociafia poate activa inclusiv in calitate de
asocialie filantropicd

1.8.Asociafia va folosi venitul sdu doar in scopurile prevdzute in statut. Profitul asociafiei nu se distribuie intre
membri, fondatori sau alte persoane.

l.9.Asociafia nu va sus{ine vreun partid politic, bloc electoral sau candidat la vreo funclie publicd din Republica
Moldova gi nu va folosi vreo parte din venit sau proprietate pentru suslinerea candidalilor electorali, a
blocurilor electorale sau a partidelor politice. Asociafia poate sd igi exprime opinia cu referire la programele
partidelor politice gi ale organiza[iilor social-politice, precum gi la concurenlii electorali gi programele
acestora.

I .1 0. Asociafia dispune de patrimoniu distinct, necesar pentru asigurarea activitAfl i prevdzutede Statut qi rdspunde
pentru obligafiile sale cu acest patrimoniu.

.l I . Sediul Asocialiei este indicat in registrul de stat al persoanelor juridice , parte integrantd a Registrului de
stat al unitSlilor de drept. Asocialia poate avea mai multe adrese pentru corespondenfd.

2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE ASOCIATIEI

2.1. Asocialia se constituie gi igi desfdgoard activitateainbazaprincipiilor democraliei, libertd{ii de asociere,
abord[rii din perspectiva drepturilor omului, publicitilii, integritdlii, iniliativei qi sprijinului activ al
membrilor ei, responsabilitdlii organelor de conducere in fala membrilor Asocialiei.



2'2'Asocia[ia este liberd sd-;i aleag[ activitalile proprii, formele qi metodele de activitate gi sd-gi stabileascdstructura sa internd de organizare. Asociafia ac[i-oneazd independent de orice autoritate public6, dar poatecolabora cu acestea in vederea indeplinirii obiectivelor statutare.

2'3'Activitatea asocia{iei are un caracter transparent, insd unele informafii pot fi confidenfiale. Informa{iileconfiden{iale sunt apreciate in corespundere cu iegislalia cu privire la accesul ;i;#;;iiii.ljrilir"privind protec{ia datelor cu caracter personal.

2'4'Asociafia face public raportul anual de activitate in cel mult 6 luni de la sfhrgitul anului pentru care esteintocmit' La cererea oricdrui solicitant sau autoritd{i publice competente, Asocialia prezintdin termen de celmu.lt.o lund raportul anual de activitate. Raportui anual de ictivitate con{ine informalii referitoare laactivitElile desfbgurate, valoarea mijloacelor financiare gi a material.i;. J;i";te gi folosite, precum gi alteinformatii relevante.

3. SCOPURILE $I METODELE DE REALIZARE

3.1. Scopurile Asociafiei constau in contribuirea la:
a) coordonarea gi cooperarea eforturilor bibliotecarilor qi impulsionarea potenfialului lor profesional gi decreafie;
b) ridicarea statutului social gi prestigiul profesiei de bibliotecar, determ inarea semnificaliei sociale aactivitdlii bibliotecilot, apdtateadrepturiior bibliotecarului, ameliorarea condifiilor materiale qi sociale;c) stabilirea relaliilor intre bibliotecariidin Republica Moldova gi cei din strdindtate, asigurarea participdrii

lor in organizaliile internalionale de profil;
d) asigurarea libertdlii accesului la informafie, schimbului nafional gi internalional de opinii gi experien{e

in domeniul biblioteconomiei gi gtiinlelor informdrii;
e) dezvoltarea educaliei gi instruirii persoanelo r, difuzareagi acumularea de cunoqtin{e;

3'2'Pentru a5i atinge scopurile, Asocialia poate desfl;ura orice activitali neinterzise de lege, inclusiv:a) beneficiazd de dreptul Ia iniliativd in domeniui
b) colaborcazd cu ministerele 9i departamentele care au relele de biblioteci, cu organele administraliei de

stat locale, cu organele de conducere a bibliotecilor, institufiilor gtiinlifice gi de invdfdmant, cu uniunile
. de creafi e, otganizafii necomerciale, cu persoane fizice gi juridice din fard ji ,t.ainatut..c) participd la elaborarea documentelor piiuind funclionarea biblioteciior si organizeazd discutarea lorpublicd;

d) incurajeazd,ini[iativele in domeniul biblioteconomiei 9i gtiinfelor informarii, educaliei, susline prin orice
formd po sib ild (moral, j uri dic, material ) r ealizarca I oi :

e) participi la elaborarea cerinfelor fala de calificarea profesionald gi a criteriilor de apreciere a activitdtii
bibliotecarilor, qi contribuie la sporirea nivelului de pregdtire profesionald a acestora;

0 infiin{eazd intreprinderi mici gi mixte pentru p.od-uce.e'gi repararea utilajului gi inventarului
. bibliotecilor, pentru legarea ;i restaurarea documenielor, in.confor.itut" cu legislalia in vigoare;g) organizeazd gi presteazd servicii, consultalii de specialitate;'

h) iniliazd sau desfbgoard in colaborare cu autoritdfi, institulii publice, organiz{iinecomerciale,
otganiza[ii internafionale proiecte, programe, campanii, dedicate dezvoltarii bibliotecii si
bibliotecarilor, dezvoltdrii comunitdlilor locale;

i) instituie burse gi ?ndemniza{ii pentru stimularea cercetdrilor gtiin{ifice ;i creativitdlii, pentru formarea gi
perfecfionarea personalului de bibliotecd; 

.'---i' ' '-
j) aderd la otganiza[ii internalionale de profil gi la asociafii similare din alte fdri, promo veazdpe arena

intemafionald,realizdrile din domeniul biblioteconomiei gi ;tiinfelor informdrii-obfinute in Republica
Moldova:



k) organizeazd conferinle, seminare, simpozioane, ateliere, discufii oficiale gi informale, concursuri de
publicafii metodice, gtiinfifice, bibliografice, proiecte ale edificiilor pentru biblioteci, baze deodihnd,
cluburi pe profesii, grupuri turistice specializate; etc.;

l) editeazd qi difuzeazd organul sdu de pres6 (buletin, revistd), materiale ale congreselor, conferin{elor
intrunirilor in problemele biblioteconomiei gi ;tiinfelor informdrii, ghiduri, pliante gi alte materiale.

3.3.Pentru realizarea scopurilor propuse, Asociatia are toate drepturile neinterzise de lege, inclusiv:
a) sd reprezinte interesele membrilor Asociafiei qi ale altor persoane in raport cu autoritdlile publice gi

alte organiza[ii;
b) sd devind membru al organiza\iilor internafionale de profil, sd colaboreze gi sd se poate afilia la asociafii

similare din alte !dri.
c) sd asigure protectia drepturilor gi intereselor membrilor s6i:
d) sd desfbgoare activitate in scop de obtrinere a profitului, care va fi folosit pentru r ealizar ea scopuri lor

e)

D

s)
h)

statutare;
sd fondeze mijloace de informare in masd proprii;
sd desfEgoare activitate editoriald;
s6. difuzeze liber informatia despre activitatea sa;
sd incheie contracte din numele sdu, sd procure gi sd realizeze bunuri in conformitate cu scopurile
statutare;

i) sd participe la concursuri nalionale gi internalionale in vederea oblinerii de comenzi sociale gi dota{ii
din partea statului, precum gi in vederea obfinerii de contracte, granturi gi burse de pestg hotare;j) sd incheie cu persoanele fizice gi juridice acorduri bilaterale gi multilateiale de colaborare, in vederea
rcalizdrii scopuri I or q i s arc i n i I or statutare ;

D sb creeze intreprinderi gi alte organiza\iicu drept de persoandjuridicd;
l) sd procure complexe patrimoniale, bunuri mobile qi imobile n.."ru." pentru desfrgurarea activitdtii $i

asigurarea bunei funcfiondri a Asociafiei;
m) sd acorde granturi, inclusiv subgranturi, persoanelor fizice gi juridice din lard qi de peste hotare;
n) sd acorde burse gi ajutoare cu scop filantropic sau de sponro.iru.e;
o) sd ofere instruiri sau sd acopere cheltuieli pentru instruirea membrilor Asociafei.

4. ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL

-1.1. Structura organizatoricd a Asocia{iei include:
a) ConferinlaAsocialiei
b) ConsiliulAsocialiei
c) PregedinteleAsocialiei
d) Directorul Executiv (Administratorul)
e) SucursaleleAsocialiei

0 Organul de control gi revizie (Comisia de cenzori)

a- ConferintaAsociatiei

-1.2. Conferinla este organul suprem de conducere al Asocialiei, care se intrunegte ordinar gi extraordinar.

4.3. Conferinla Asociafiei are urmdtoarele atribulii:
a) alege Preqedintele ;i secretariatul Conferinlei;
b) adopt[ hotdrdrea despre crearea sau lichidarea Asociafiei, desemneazd comisia de lichidare gi aprob6

bilanlul de lichidare;



aprobd Statutul, modificdrile gi completirile acestuia;
stabilegte direcliile principale de activitate ale Asocialiei, evalu eazd, cel
prioritSlile Asociafiei, aprobd strategia Asociafiei gi traseazd direcfiile
Asociafiei;

c)
d) pufin o datd la patru ani,

principale ale activitilii

determind componenfa numericd gi alege organele de conducere qi comisia de cenzori;
alege prin vot deschis pregedintele Asocialiei gi ceilalli membri ai Consiliului Asocialiei;
analizeazd qi aprobd activitatea Consiliului Asociafiei;i comisiei de cenzori, desfdguratd in perioada
dinhe conferinfe;
aprobd cuantumul taxelor de inscriere qi al cotiza[iei de membru al Asocialiei;
are alte competenfe care rczultddin prezentul Statut gi legislalia RepubliciiMoldova.

e)

0
s)

h)
i)

'L4- $edinfele ordinare ale Conferinlei se convoacd atunci c6nd o cer interesele Asociafiei, dar nu mai rar dec6t
o rfatl pe an. Convocarea Conferinlei se face de cdtre Pregedintele Asocialiei sau la cererea a 2/3 dinnumdrul
membrilor Consiliului. Secretariatul este obligat sd ingtiinfeze tofi membrii Asocia{iei cu cel pufin I 5 zile pdnd
h data desfrgurdrii Conferinfei. AnunJul privind convocarea gedin{ei trebuie sd contind chesiiunile propuse
peritru ordinea de zi, locul, data gi ora gedin{ei.

45- Conferinlele extraordinare se convoacd de cdtre Consiliu la cererea a2/3 dinnumdrul membrilor lui.

4-6- Conferinfa se considerd legal constituitd, dacd la ea este prezentd"majoritatea simpld (1/2+l)membrilor sau
a delegatilor acestora. Norma de reprezentare adelegalilor se stabilegte de cdtre Coniitiu. I

4-7- Chestiunile de pe ordinea de zi aConferinfei sunt propuse de subiectul care a convocat Conferinfa. Ordinea
de zi este aprobatd la inceputul gedinfei. Pdnd la aprobarea ordinii de zi de cdtre Conferinla, orice
membnr/membtd alla Asocia{iei poate propune chestiuni suplimentare pentru ordinea de zi. Chestiunile
srylimentare propuse pentru ordinea de zi sunt aprobate prin votul membrilor Conferinfei.

4-t. DesftSurarea gedinfei Conferinlei se consemn eazd" intr-un proces-verbal semnat de secretarul/secretara
I Conferinfei contrasemnat de Pregedintele Conferinlei.
I

I

| *--1-M"Tbrii Conferinfei pot participa la gedinlele acesteia prin prezenla fizicd,la locul qedinfei, cdt gi prin

| ..*"".9iu1 pogtei electronice sau a audio/video-conferinlei. in cazul participdrii prin intermediul pogtei

| :fecqoni"...tuY a audio/video conferinlei, acest fapt urmeazd, a fi adus la cunogtinl6 din timp membrilorI -{sociafiei, iar in procesul-verbal al ;edin{ei se va consemna acest fapt. Mesajele primite prin pogti electronic6,
I ce conlin opfiunile de vot, vor fi anexate la procesul-verbal al sedintei.
I

Ft^O- ?":u Conferinfa Asocialiei nu este deliberativ[, in cel mult o lund, subiectul abilitat cu dreptul de a convoca

I Conferinla Asociafiei convoacd repetat Conferinfa. Ordinea de zi a Conferinfei repetate va include chestiunile

I T*tu,: penhu Conferinla asocialiei care nu a fost deliberativd gi, dacd sunt propuie, alte chestiuni. Conferinfa

| -{socialiei convocatd repetat este deliber ativd, dacd,la ea participd cel pugin 173 din membrii Asocialiei.
I

|lt- Eiecare membru (dupd caz, delegat) de{ine un singur vot. Deciziile se-iau prin vot deschis. Membrii care

I nuticina la Conferinfa Asocialiei prin intermediul poqtei electronice sau a audio/video conferinfei, iqi exprimd

| *orlin modul in care sd fie infeles de cdtre ceilalfi membri participanli, pdnd la momentul convenit. Opliunile
I W.tm19 de cdtre membrii care participd la Conferinfa Asociafiei prin intermediul poqtei electronice sau a

I adio/video conferinfei se menlioneazd expres in procesul-verbal al qedinfei Conferinlei . in cazul in care la
I *Ointu Conferinlei Asocialiei sunt adoptate documente care urmeazd a fi semnate de cdtre membrul/membra

I ae participd la Conferin{d prin intermediul pogtei electronice sau a audio/video conferinfei, documentul este

I snnat de cdtre Preqedintele/Pregedinta gedinlei Conferinfei.

It
tI
I
I
T

I
I



b. ConsiliulAsociatiei

4'12' consiliul Asociafiei este organul de conducere al activitdlii Asociafiei in perioada dintre conferinfe.
Consiliul se alege pe o perioadd de patru ani din numdrul membrilor Asocia{iei care indeplinesc condiliile pct.
5'9 din prezentul statut. Membrii consiliului Asocialiei nu pot define mai mult de dou6 mandate consecutiv.

:'13' Consiliul Asociafiei este condus de un/o Pregedinte/Preqedintd ales/aleasi de Consiliu dintre membrii
acestuia pe un termen de 4 ani, sau pdndlaexpirarea mandatului de membru/membrd alla Consiliului.

:''-l' Consiliul se intrunegte o datd in semestru sau ori de cdte ori este nevoie, prin decizia pregedintelui
consiliului sau a l/3 din membri, la solicitarea Pregedintelui Asocialiei sau la solicitarea Directorului Executiv.

:.15. Consiliul are urmdtoarele atribulii:
a) prezintd Conferinlei spre aprobare modificdri gi completdrilastatutul Asocia{iei;
b) decide convocarea Conferinfei in cadrul cdreia prezintd,rapoarte gi programe de activitate;
c) decide cu privire la admiterea noilor membri ai Asocialiei sau cu privire la excluderea din membrii

Asocialiei;

dt organizeaz6 reuniuni profesionale; '
e t an-eajeazd in bazd de concurs public sau prin negocieri directe Directorul Executiv (administratorul)

asocialiei);

ir aprobd Manualul de politici lnterne al Asocialiei;
g I sustine Asocialia in identificarea oportunitalilor de finanfare;
:r hotdrd;te participateaAsocialiei in calitate de fondator sau membru al organizaliilornecomerciale qi al

soc ietalilor comerciale;

: r decide crearea, reorganizarea gi lichidarea sucursalelor Asocialiei gi aprobd regulamentele lor;
-' 
, aprobd proiectele implementate de c6tre Asocialie;

s'aprobd procurdrile de bunuri gi servicii gi instrdinarea bunurilor Asocia(iei in cazul operafiunilor ce
deplsesc EUR 10,000 (zece mii de euro);

-, er-alueazd anual performanlele Directorului Executiv:
: '-.-tabileste mdrimea cotiza[iei de membru al Asociafiei;
:- ' examineaz[ 9i aprobd devizul de venituri qi cheltuieli gi planul financiar anual elabo rat decdtre Directorul

Erecutiv 9i Pregedintele Asociatiei;
decide procurarea, distribuirea gi instrdinarea patrimoniului;
cecide cu privire la premierea membrilor Asociafiei, precum qi la acordarea altor stimulente morale
:rareriale;

:, 3re alte competenle care rezultd din prezentul Statut gi legislalia Republicii Moldova.

lt':t'**tlle descrise la pct. 4.9-4.11 privind modalitatea de desfrgurare a gedinfelor Conferinlei se aplicd
I =Es'fizator gi in cazul sedintelor Consiliului.

i a Presedintele Asociatiei

SI



{17. Pregedintele Asociafiei este organul de conducere imputernicit de cdtre Conferinfa Asocia{iei sd urmdreasc6
tealizareaprioritdlilor qi strategiei Asocia{iei, sd promoveze interesele ;i sd reprezinte asocialia in raport cu
instanlele judiciare, in relafiile cu autoritdlile publice gi alte persoane fiiice gi juridice. pregedintele
Asociafiei este ales pentru un mandat de 4 ani. Presedintele Asociaiiei nu poate define mai mult de2 mandate
consecutiv.

4-18. Pre;edintele Asocialiei poate substitui Directorul Executiv (Administratorul) in cazulimposibilitdlii acestuia
de a-qi exercita funcfia. Competenfele prevdzu te la art. 4 .lg lit. a) - u) poi n realizati nemij locit de cdtre
Pregedintele Asocia{iei sau de cdtre Directorul Executiv, in mdsura in caie acestea nu contravin intereselor
Asociafiei, nu contravin Statutului gi corespund legislaliei Republicii Moldova. in vederea reprezentdrii
asocialiei in fala terfilor, Pregedintele Asociafiei aclioneazd,in mod individual in numele Asocialiei.

d- Directorul Executiv (Administratorul)

{-19. Directorul Executiv gestioneazd nemijlocit Asocialia. in raport cu terfii, Directorul Executiv al Asociafiei
aclioneazd in mod individual in numele Asocialiei gi are urmdtoarele competenfe:

a)

b)

convoacd qedinlele Consiliului Asocialiei;
impreun[ cu Pregedintele Asociafiei reprezint[ Asocialia in instanfele judiciare, in relafiile cu autoritAflle
publice gi alte persoane fizice gi juridice; r

c) administreazb mijloacele Asociafiei, incheie tranzaclii gi semneazd contracte, elibereazdprocuri, deschide
conturi bancare, semneazd alte documente financiare;

d) organizeazd Si dftrleazd activitatea curentd a Asocialiei, a subdiviziunilor ei gi asigurd indeplinirea
deciziilor adoptate de cdtre Consiliul gi Conferinld;

e) decide necesitatea intref ineri i aparatului salarizat;

0 angajeazd, qi concediazd personalul Asociafiei;
g) asigurd finerea lucrdrilor de secretariat;

h) asigurd ducerea evidenfei contabile gi statistice, conform ordinii stabilite de lege;
i) deschide conturi in bdnci gi alte institufii creditare, in caz de necesitate inchide aceste conturi in

corespundere cu legislafia in vigoare a Republicii Moldova;

t dispune, cu permisiunea Consiliului, de patrimoniul Asociafiei, incheie tot felul de tranzac[ii qi alte acte
juridice, semneazd impreund cu contabilul documentele bancare ;i financiare, elabore azd" procuri;

k) poarta rdspundere personald pentru activitatea Asocialiei ;i este responsabil/i de propri etateaAsocia{iei;
D asigurd integritatea ;i folosirea ralionald a patrimoniului Asocialiei;
m) propune modul in care vor fi cheltuite mijloacele din fondul de rezewd;
n) oferd autoritdlilor publice informalia necesard gi prezint[ rapoartele stabilite de lege cdtre acestea;
o) aprobd figele de post ale personalului Asociafiei;
p) efectueazd anual evaluarea performanlelor personalului Asocialiei ;

q) deleagd personalului indeplinirea sarcinilor necesare pentru buna funclionare a Asociafiei;
rf asigurd cunoaqterea gi respectarea de cdtre personal a politicilor inteme ale Asocia{iei;
s) asigurE linerea registrului membrilor Asocialiei;
t) adoptd alte decizii ce lin de activitatea Asocialiei gi care nu sunt de competenfa altor organe.
u) constituie comisii, departamente, direclii sau oficii permanente pe domenii (in funclie de direcliile

principale de activitate a bibliotecarilor) gi comisii ad-hoc pentru activitali speciale;
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't'20. Din numele Asociafiei, contractele cu Directorul Executiv sunt semnate de cdtre presedintele Consiliului.
sau dupd caz, de cdtre Pregedintele Asocialiei.

d) Sucursalele Asociatiei

-t.21. Sucursalele, se organize azd, dupd,criteriile, teritorial sau departamental, ;i pot alege la adunarea generald a
membrilor ei un imputernicit care le rcprezintd?n Conferinfa Asocialiei.

1'22. Decizia cu privire la crearea sucursalei se adoptd de cdtre Conferin{a Asocia{iei. Sucursalele realizeazd
aceleagi direclii de activitate ale Asocia{iei.

Sucursala activeazd,inbazaregulamentului aprobat prin hotdr6rea Consiliului Asociatiei.

Pregedintele sucursalei prezintd, pe bazd, permanentd, darea de seamd despre activitatea sucursalei,
Conferinlei.

e) Comisia de cenzori 
4

:.15. Comisia de cenzori efectueazd controlul asupra activitSlii economico-financiare a Asociafiei. Nu poate face
parte din Comisia de cenzori membrii Asocialiei, membrii Consiliului Asocialiei, Pregedintele, Directorul
Executiv.

f'6. Comisia de cenzori se alege de cdtre Conferinla pe un termen de patru ani. Comisia alege din componenla
sa un preqedinte gi un secretar. $edinlele ei sunt convocate ori de cdte ori este necesar, dar cel pulin odatd
pe an. Hotdrdrile Comisiei de cenzori se aprobd cu majoritatea simpld de voturi (ll2+l). Membrii Comisiei
participd la gedinlele Consiliului cu drept de vot consultativ.

Comisia de cenzori are urmhtoarele atribulii:
Efectueazd, controlul asupra activitdtii economico-financiarde a Asociatiei;
face revizia modului de plstrare gi de eviden!6 a valorilor;
verificd termenele ;i justelea completdrii actelor de cdtre conducere, munca cu scrisorile, propunerile gi
demersurile, declaraliile membrilor Asocia(iei.

5. MEMBRII ASOCIATIEI

Asociafia intrunegte urmdtoarele categorii de membri: persoane frzice gi juridice gi membri de onoare.

\{embrii persoane fizice pot deveni bibliotecarii gi alte persoane frzice, interesate inrealizarea scopurilor
-\socia!iei.

\Iembrii persoane juridice pot deveni bibliotecile, institulii mass-media, uniunile de crealie, editurile,
or-eanizaliile comerciale ;i necomerciale care sunt disponibile sd sprijine activitatea Asociafiei;
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J'-+' Membri de onoare pot deveni personalitdli marcante din lard gi din strdin dtate, carccontribuie substanfial la
dezvoltarea culturii, c6r!ii, bibliotecilor gi biblioteconomiei nafionale;

5'5' Primirea membrilor se face prin cerere scrisd adresata Consiliului Asocialiei.

-i'6' Consiliul aprobd primirea acestor membri cu majoritatea simpld de voturi.

i -i'7' Membrii de onoare sunt alegi de Consiliul Asocia{iei la recomandarea membrilor persoan e fiziceEi juridice,
dacd pentru aceastd hotdrdre au votat 213 dinmembrii consiliului.

-<.8. Membrii Asocialiei au dreptul:
a) la vot;
b) s[ aleagd gi sd fie aleqi in organele de conducere ale Asociafiei;
c) sd formuleze propuneri privind programele anuale gi de perspectivd ale Asociafiei, sd participe la conferinfe,

disculii, alte activitd[i organizate de Asocialie, sd supund criticii organele alese gi pe conducdtorii lor;d) sd participe in fard gi peste hotare la congrese, consfrtuiri, alte reuniuni, la stagieri gi cursuri de formare
profesionald continud la propunerea gi din contul Asociafiei;

e) sd benefici eze de prioritdli la procurarea publicaliilor Asociafiei ;i la utilizarea serviciilor prestate de
intreprinderile ei;

0 sd profite de toate formele de ajutor juridic, financiar, consultativ, oferite de Asociatie:
I sd se retragd din Asociafie.

5.9. Membrii Asocialiei sunt obligafi:
a) sd respecte Statutul Asocialiei;
b) sd participe activ la realizareascopurilor gi obiectivelor Asocialiei;
c) sd achite la timp cotizafiile de membru.

-{.10. calitatea de membru inceteazd prin cererea de retragere adresatd
excludere din motive de nerespectare a prevederilor statuare.

in scris Consiliului Asocialiei sau prin

6. PATRIMONIUL ASOCIATIEI $I ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

6.1. Patrimoniul Asocialiei se formeazd din:
a) cotizaliile de membru;
b) veniturile provenite din activit5lile de producere gi editoriale ale intreprinderilor AsociaJiei;
c) sponsorizdri, dona[ii, inclusiv filantropice, fdcute de persoanele fizice gi juridice, din lara gi din

strdindtate;

d) subvenlii de stat, venituri oblinute de la hdrtiile de valoare, depuneri bdnegti;
e) venituri rcalizate din activitatea economicd proprie;

I D veniturile societdlilor comerciale constituite cu participarea Asocialiei;
g) venituri oblinute in rezultatul utilizdrii sau ?nstrdindrii proprietdfii;
h) alte surse neinterzise de lege.

E' Asocialia poate avea in proprietate clddiri, construclii, utilaj, mijloace de transport, precum qi alt patrimoniu
necesar activitdtii de realizare a scopurilor stabilite de prezentul Statut.



6'3' Donafiile cdtre Asociafie pot fi in formi de bunuri mobile gi imobile, drepturi de autor, bani, acfiuni, etc.6'4' intreg patrimoniul Asociafiei, precum qi beneficiul obfinut din activitatea economicd, este folosit pentru
realizarea scopurilor statutare gi nu poate fi distribuit ?ntre membri.

6'5' Patrimoniul transmis Asocialiei de cdtre membrii sdi in calitate de cotizalii qi donalii constituie proprietatea
Asocialiei gi nu poate fi revocat.

6'6' Mijloacele bdne;ti oblinute de cdtre Asocialiei sunt repartizate conform devizului de cheltuieli, aprobat de
Consiliul Asociafiei gi utilizate pentru:

a) realizarea proiectelor gi programelor Asociatiei;
b) instituirea de premii qi burse;
c) organizarea concursurilor;
d) solulionarea problemelor sociale ;i de trai ale bibliotecarilor;
e) asigurarea funcliondrii curente a Asociafiei qi intreline rea aparatului salarizat;
D asigurarea financiard a acliunilor legate de activitatea Asociatei in plan internalional;
g) compensarea cheltuielilor de deplasare ale membrilor Asocialiei in strdin5tate in calitate de

oficiali ai Asociafiei;
h) alte scopuri,prevdzute de lege ;i prezentul Statut.

7. LICHIDAREA ASOCIATIEI

7.1. Asocia{ia i;i inceteazd activitatea prin:
a) lichidare benevold;
b) lichidare fo4at6;
c) reorganizare prin fuziune, dezmembrare sau transformare.

7 '2' Asocialia igi inceteazd activitateainbaza hotdrdrii Conferinfei, adoptatd in condi{iile stabilite de Iegea nr.
86/2020 cu privire laorganizafiile necomerciale gi prezentul statut.

7'3' Lichidarea benevold a Asocia{iei are caefect deschiderea procedurii lichiddrii. La ?nregistr area dizolvdrii
Asocia{iei, organul inregistrdrii de stat inscrie in Registrul de stat mentiunea ,,?n lichidare',. Dizolvarea
Asociafiei se efectueazd de cdtre Comisia de lichidare, numita de cdtre organul, care aadoptat aceast6 decizie
in conformitate cu prevederile prezentului statut, Legii nr. 86/2020 gi Codului civil.
Persoana imputernicitd prin procesul-verbal al gedinfei Conferinlei va depune la organul inregistrdrii de stat
o cerere cu privire la inregistrarea dizolvdrii Asocialiei gi consemnarii in Registrul de stat a informaliei
respective, qi va comunica datele respective membrilor comisiei de lichidare.

7'5' Comisia de lichidare dispune de drepturile gi obligaliile care nu contravin scopului lichid6rii. Comisia de

i li"h].!are. suspendd' activitateaAsocialiei, incaseazdcreanfele de la debitori, vinde activele, satisface cerinleleI creditorilor si repartize azd activele care au rimas conform prevederilor legale gi statutare.I'

lt'u' Comisia de-lichidare ?ntocme;te bilanlul de lichidare, ?n care se indicd valoar"a gi componenfa activelor
I rdmase, gi il prezintd spre aprobare organului care a decis lichidarea.

l'J' Activele rdmase dupd satisfacerea pretenliilor creditorilor nu pot fi distribuite intre membrii Asociatiei sii membrii organelor acesteia.
h'S' Bunurile rimase ?n urma lichidirii benevole a Asociafiei, dupd stingerea creanlelor, se transferd unei alte

oryanizalii necomerciale cu scopuri similare celei lichidate stabilitd de organul suprem de conducere la: gedinla la care se aprobd lichidarea asocia{iei. Bunurile Asocialiei lichidate forlat sunt transferate
organiza[iei necomerciale menfionate in statut sau, in cazul in care statutul nu menfio neazd organizalia

lt7.4.
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necomercial5 beneficiar5' organizaliei necomerciale desemnate de instanfa de judecatd in urma unui anuntpublic. '

Administrator: Elena Pintilei
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